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11 月 17 日(水) 新潟労働局長が訪問されます 

ベストプラクティス企業への選定受け 

～過重労働解消キャンペーンの一環として～ 
 

小柳建設株式会社は、新潟労働局が実施する「過重労働解消キャンペーン」

の一環として、長時間労働削減に向けた積極的な取り組みをおこなっている「ベ

ストプラクティス企業」に選ばれました。 

つきましては、11月 17 日（水）AM10:00～10:40(予定)、弊社加茂本店に新

潟労働局長（岩瀬信也様）が来訪され、弊社代表取締役社長 CEO 小柳卓蔵との

意見交換を実施いたします。当日は、働き方改善に向けた様々な取り組み事例や

弊社加茂本店内をご覧いただきます。 

 

■タイムテーブル 

2021年 11月 17日(水） AM10:00～10:40(予定) 

  9:50 集合（小柳建設株式会社 加茂本店 1階ロビー） 

 10:00 労働局長 岩瀬信也様挨拶 

     弊社代表取締役社長 CEO 小柳卓蔵挨拶 

     意見交換 

 10:20 事業所内見学 

 

■場所 

   小柳建設株式会社 加茂本店 

(新潟県加茂市青海町 1丁目 5番 7号) 

      

  弊社は、かねてより働き方の改善に取り組んできました。 

① アメーバ経営・人事制度の浸透 

各チームが採算に責任を管理することによる生産性の向上、人財育成のための DX 推進により、 

業務改善(平準化・標準化)を図り、効率化が進みました。 

② 受注・施工体制の見直し 

現場に必要な人員を適切に配置できるよう、受注・施工体制を見直しました。属人的な現

場運営を解消し、役職や役割に関係なく休むことができる環境を実現。 

③ 健康経営に関する取り組みの推進 

リフレッシュ休暇制度やワクチン接種後の特別休暇制度を創出し、より休みやすい風土の

醸成を行っています。また、従業員の精神面をフォローするために第三者によるハラスメ

ント相談窓口の開設、プライベートの悩みを顧問弁護士に相談できるサービスを開始いた

しました。 

加茂本店内の様子 
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その結果、全社の月平均残業時間は、2.59時間(2020

年 4月～2021年 3月、産業月平均 19.3時間※1)、育児

休暇の取得、年次有給休暇の取得率 65.9%（2020年

4月～2021年 3月、産業平均 44.9%※1）が達成されま

した。そのことを評価いただき、くるみん（子育てサ

ポート企業）はじめ、ハッピーパートナー企業（子育

て応援プラス、イクメン応援プラス）への認定をいた

だき、2021年 6月には男性育休 100%宣言への賛同を

いたしました。 
※1 https://www.mhlw.go.jp/toukei/youran/indexyr_d.html 

 

また、弊社加茂本店は、2021年 1月竣工、3月より運用を開始したばかりの新オフィス

です。コンセプトは「変化を楽しむオフィス」。DX(デジタルトランスフォーメーション)を

意識したオフィスです。また、執務フロアの各スペースは様々な用途に合わせた仕様とな

っており、各人の業務に合わせ働く場所を選択することで業務効率の最大化を図ります。

さらに、デジタルサイネージを活用した各チームの指

標(データ）を「見える化」することでどの社員も自分

の成長を感じることができます。さらに、2021年 10

月 14日(木)には、Microsoft Base Niigata-Kamoとし

てスタートし、働き方の提案や、地方部におけるオフ

ィスの在り方と DXの推進について支援していくことを

目指しています。 

 

【会社概要】 

社名：    小柳建設株式会社 

 代表：    代表取締役社長  小柳卓蔵  

 住所：    新潟県三条市東三条 1 丁目 21 番 5 号 

 創業：    1945 年（昭和 20 年） 

 資本金：  1 億円 

事業内容：建設工事の請負、企画、設計、監理およびコンサルティング業務／不動産の販売、交換、賃

貸、仲介およびその管理ならびにコンサルティング業務／住宅の建設および販売ならびに土地の造成およ

び販売／地域開発、都市開発、環境整備等の事業ならびにこれらに関する請負、企画、設計、監理および

コンサルティング業務、警備業、他 

 

＜企業 SNS＞ ＜お問い合わせ先＞ 

当社の取り組みや、イベントを発信中！ 

➤HP       ：https://n-oyanagi.com/ 

➤Facebook ：https://www.facebook.com/OyanagiConstruction/ 

➤Instagram：https://www.instagram.com/oyanagi_construction_inc/ 

➤YouTube ：https://www.youtube.com/channel/UCEMDgwLftbhwsQDFSarrHig 

TEL：0256-52-0008   

FAX：0256-52-0778 

Mobile:070-7465-6642 

E-mail：saki-doutani@n-oyanagi.com  

広報担当：堂谷 

 

くるみん通知書交付式時の様子 
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